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Сургуулийн кодексийн 1 дүгээр хавсралт – Магтаал сайшаал олгох, сахилгын 
арга хэмжээ авах дүрэм  

Боловсролын арга хэмжээнүүд: 
• Магтаал ба бусад шагнал 
• Сахилгын арга хэмжээ 

 

Магтаал ба бусад шагнал гардуулах нь 

Магтаал болон бусад шагналууд нь зан авирын эерэг хэв маягийг бэхжүүлж, ёс 
суртахууны боловсролыг бэхжүүлэхэд үйлчилдэг.  

Захирлын магтаал 

• Сургуулийн захирал өөрийн шийдвэрээр эсвэл багшийн зөвлөлд хэлэлцсэний 
дараа хуулийн болон хувь хүний санаачлагаар олгоно. 

• Урт хугацааны амжилттай ажлын төлөө хүн төрөлхтөн, иргэний болон сургуулийн 
санаачлага, гавьяатай эсвэл зоригтой үйлдэл (суралцагч ангийн багшийн 
магтаалыг удаан хугацаагаар хангасан хэд хэдэн шалгуурыг хангасан байх). 

• Бакалаврын шагнал олгосон улирлын хугацаанд бакалаврын системд бүртгэгддэг. 
Үүнийг Bakalář/Komens системд илгээсэн мессежээр эцэг эхчүүдэд мэдэгдэж, 
сурагч Хяналтын сургууль хэвлэн авдаг. 

• Магтаал нь сургуулийн баримт бичиг болон олгосон улирлын дүнгийн хуудас дээр 
тэмдэглэгдсэн байдаг. 

Ангийн багшийн магтаал (PTU) 

• Ангийн багш өөрөө эсвэл бусад багшийн санаачилгаар шагнал олгоно. 
• Сургуулийн санаачлага, урт хугацааны амжилттай ажлын хүчтэй илрэл гэх мэт. 

Жишээ нь сургуулийн үүргээ идэвхтэй биелүүлэх, ер бусын ажил үүргийг 
ухамсартайгаар биелүүлэх, анги болон сургуулийн орчинг сайжруулах, ангийнхан 
болон сургуулийн ажилтнуудад идэвхтэй туслах, урт хугацааны үлгэр жишээ, үлгэр 
жишээ зан авир, боловсролын хөгжил, хичээлд тогтмол бэлтгэх, хувь хүний 
хөгжил, сургуулийн үйл ажиллагааг зохион байгуулахад туслах, сургуулийн 
сэтгүүлд хандив өргөх,  сургуулийн үйл ажиллагаанд оролцох, сургуулиа төлөөлөх 
(олон нийтийн өмнө байх, тэмцээнд оролцох гэхчлэн). 

• TU-гийн магтаал нь Бакаларжийн системд бүртгэгдсэн байдаг. Үүнийг 
Bakalář/Komens системийн мессежээр эцэг эхчүүдэд зарладаг. 

 

Сахилгын арга хэмжээ авах 
Сахилгын арга хэмжээ нь зохисгүй зан авирыг дарах зорилготой бөгөөд Сургуулийн 

дүрэм зөрчсөн тохиолдолд хариу үйлдэл болдог. Эдгээр нь нормоос (Сургуулийн 
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дүрмийн дүрэм) эрс хазайсан тохиолдолд хурдан хариу үйлдэл болдог  . Сахилгын арга 

хэмжээ сургуулийн баримт бичигт тэмдэглэгдсэн байдаг. 

Ангийн багшийн зөвлөгөө (НТУ) 

• Үүнийг ангийн багш өөрөө эсвэл бусад багшийн санаачлагаар тогтооно. 
• Сургуулийн кодекст заасан үүргийг зөрчих нь Сургуулийн кодексийн ноцтой бус 

гэмт хэрэг. 
• TU-гийн сануулга Бакаларжийн системд тэмдэглэгдсэн байдаг. Үүнийг 

Bakalář/Komens системийн мессежээр эцэг эхчүүдэд зарладаг. 

Ангийн багшийн зэмлэл (DTU) 

• Үүнийг ангийн багш өөрөө эсвэл бусад багшийн санаачлагаар тогтооно. 
• Сургуулийн дүрэмд заасан үүргийг зөрчих – Сургуулийн дүрмийн эсрэг илүү 

ноцтой гэмт хэрэг эсвэл НТУ-гийн шагнал хүчингүй байх. 
• TU-гийн зэмлэл Бакаларжийн системд бүртгэгдсэн байдаг. Эцэг эхэд 

Bakalář/Komens системд мессежээр мэдэгдэж, зэмлэлийг сурагчид биечлэн 
оноодог. 

Сургуулийн захирлаас зэмлэл 

• Үүнийг ангийн багш, бусад багш нарын мэдээлэл, багшийн зөвлөлд хэлэлцсэний 
дараа сургуулийн захирал тогтооно. 

• Сургуулийн кодекст заасан үүргээ зөрчих – Сургуулийн дүрмийг ноцтой зөрчсөн 
эсвэл DTU-г үр ашиггүй олгох. 

• Бакалаврын зэмлэл Бакаларжийн системд бүртгэгдсэн байдаг. Эцэг эхэд 
Bakalář/Komens системд мессежээр мэдэгдэж, зэмлэлийг сурагчид биечлэн 
оноодог. 

 

Хууль ёсны төлөөлөгчдөд мэдэгдэх 

Bakalář системд сахилгын арга хэмжээ авснаар сурагчийн хууль ёсны асран хамгаалагчид 
уг арга хэмжээний талаар ил тод мэдээлдэг.  

Сургууль болон гэр бүлийн хооронд үр дүнтэй хамтран ажиллахын тулд сахилгын арга 
хэмжээний ноцтой эсвэл дахин ноцтой гэмт хэрэг үйлдсэн тохиолдолд эцэг эх, асран 
хамгаалагчдыг биечлэн зөвлөлдөхийг урьж байна. Хууль зүйн хамгаалагчид 
боловсролын үйл ажиллагаагаараа дамжуулан сөрөг зан авирыг дарж, Сургуулийн 
дүрмийн зөрчлийг даван туулахад тусалдаг. 

Дүнгийн хуудас дахь суралцагчийн зан авирыг үнэлэх нь урт хугацааны талаарх түүний 
зан авирыг үнэлэх явдал бөгөөд Сурагчийн үнэлгээний дүрмийн дагуу явагддаг. 
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Сургуулийн дүрмийн 1 дүгээр хавсралтыг Педагогийн зөвлөл 2024 оны 16.9.2024 онд 
хэлэлцэж, 2024 оны 22 сарын 22-ны өдөр баталсан. 

Хэвлэл: Mgr. Iveta Kurdzielová, захирал 


