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Додаток No 1 до Шкільного кодексу – Правила нагородження похвалами та 
накладення дисциплінарних заходів  

Освітні заходи включають: 
• Подяки та інші нагороди 
• Дисциплінарні заходи 

 

Нагородження Подяками та іншими нагородами 

Похвала та інші нагороди служать зміцненню позитивних моделей поведінки і 
зміцненню морального виховання. 

Похвала від директора школи 

• Вона присуджується керівником школи на підставі власного рішення або на основі 
ініціативи іншої юридичної чи фізичної особи після обговорення в педагогічній 
раді. 

• Неординарний прояв людяності, громадянської або шкільної ініціативи, 
заслужений або відважний вчинок, для тривалої успішної роботи (учень 
відповідає декільком з перерахованих критеріїв для похвали класного керівника 
протягом тривалого часу). 

• Похвала бакалавра реєструється в системі бакалаврів у тому семестрі, в якому 
вона була присуджена. Він повідомляється батькам за допомогою повідомлення 
в системі Bakalář/Komens, і учень отримує його в роздрукованому вигляді 
наглядовою школою. 

• Подяка фіксується в шкільній документації та в табелі успішності в тому семестрі, 
в якому вона була присуджена. 

Похвала від класного керівника (ПТУ) 

• Присуджується класним керівником на підставі власного рішення або на основі 
ініціативи інших педагогів. 

• Сильний прояв шкільної ініціативи або довготривалої успішної роботи, 
наприклад, активний підхід до виконання шкільних обов'язків, виконання 
неординарних завдань, сумлінне виконання завдань з обслуговування в класі, 
поліпшення класу і шкільного середовища, активна допомога однокласникам або 
шкільному персоналу, тривала зразкова і зразкова поведінка, прогрес у навчанні, 
регулярна підготовка до уроків, значний особистісний розвиток, допомога в 
організації шкільної діяльності, дописки до шкільного журналу,  участь у шкільних 
заходах, представлення школи (наприклад, у громадських заходах, участь у 
конкурсах тощо). 

• Похвала ТУ записана в системі Бакаларжа. Про це повідомляється батькам за 
допомогою повідомлення в системі Bakalář/Komens. 
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Накладення дисциплінарних стягнень 
Дисциплінарні заходи служать для придушення небажаних моделей поведінки і є 

відповіддю на порушення Шкільних правил. Вони є швидкою реакцією на значне 

відхилення від норми (правил Шкільних правил). Накладене дисциплінарне стягнення 

фіксується в шкільній документації. 

Настанова від класного керівника (НТУ) 

• Вона накладається класним керівником на підставі власного рішення або на 
основі ініціативи інших педагогів. 

• Порушення зобов'язань, викладених у Шкільному кодексі – менш серйозні 
порушення Шкільного кодексу. 

• Застереження ТУ записано в системі Бакаларжа. Про це повідомляється батькам 
за допомогою повідомлення в системі Bakalář/Komens. 

Догана класного керівника (ДТУ) 

• Вона накладається класним керівником на підставі власного рішення або на 
основі ініціативи інших педагогів. 

• Порушення зобов'язань, викладених у Шкільних правилах – більш серйозні 
порушення Шкільних правил або неефективне присудження НТУ. 

• Догана ТУ фіксується в системі Бакаларжа. Батьки сповіщаються за допомогою 
повідомлення в системі Bakalář/Komens, а догана накладається на учня особисто. 

Догана від директора школи 

• Він вводиться керівником школи на підставі відомостей від класного керівника, 
інших вчителів та після обговорення в педагогічній раді. 

• Порушення зобов'язань, передбачених Шкільним кодексом – грубе та серйозне 
порушення Шкільних правил або неефективне надання ДТУ. 

• Догана Холостяка фіксується в системі Бакаларжа. Батьки сповіщаються за 
допомогою повідомлення в системі Bakalář/Komens, а догана накладається на 
учня особисто. 

 

Інформування законних представників 

Вводячи накладені дисциплінарні заходи в систему Бакаларжа, законні опікуни учня 
наочно інформуються про їх накладення.  

Батькам або опікунам пропонується провести особисту консультацію у разі повторних 
або серйозних дисциплінарних проступків, щоб забезпечити ефективну співпрацю між 
школою та сім'єю. Своєю освітньою діяльністю законні опікуни допомагають 
пригнічувати негативні моделі поведінки та долати порушення Шкільних правил. 
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Оцінка поведінки учня в табелі успішності є оцінкою його поведінки в довгостроковій 
перспективі і відбувається відповідно до Правил оцінювання учнів. 

 

Додаток No 1 до Правил шкільної роботи обговорено педагогічною радою 16.09.2024 
р. та затверджено Радою школи 22.10.2024 р. Діє з 1.11.2024 р. 

Опублікував: Івета Курдзєлова, директорка 


